COORSEL

Voce sabla que as acoes soclals sao uma das
bases do cooperativismo? Na Coorsel, esse
trabalho & desempenhado com extrema
responsabillidade e dedicacao por toda a
equipe. Com mais de 25 Iniciativas em
diversos ambitos, a cooperativa faz a sua

parte para a construcao de uma sociedade
melhor.

MAIS DE 25 PROGRAMAS SOCIAIS
A DISPOSIQAO DOS ASSOCIADOS

Diarlamente, acoes sao realizadas como
forma de concretizar todos os valores que a
palavra cooperativismo carrega. Conforme o
presidente Ivanir Vitorassi, em sua gestao, 0s
programas soclals sao VIStosS como uma
maneira de valorizar os associados e as
comunidades onde a cooperativa atua e, por

conta disso, 0s projetos VvEM sendo
ampliados a cada ano.

) LIDERANGAS ) VALORIZAGAO

Plano de Saude Coorsel Mulheres Cooperativistas
Esta € uma das iniciativas que Iniciado em 2022, ja conta com

mals orgulha o presidente Ivanir duas turmas com 45 inscritas
Vitorassi. cada.

Energia em Dia

Todos 0s meses, 0s assoclados
concorrem a 4 sortelos de
PrémMIos.

e () QY —

Telefones: 0800-645-0141 | (48) 3625-2200 (Treze de Maio) | (48) 3466-0082 (Orleans)
Avenida Sete de Setembro, n° 288, Centro, Treze de Malo

Rua Vereador Afonso Zanini, N° 406, Barro Vermelho, Orleans
Horario de atendimento: Segunda a sexta, das 7h30 as 17h.



PALAVRA DO PRESIDENTE

IVANIR VITORASSI

GESTAO COM EXPERIENCIA,
RESPONSABILIDADE E EFICIENCIA

“Nossa gestao e realizada com Nao ha palavras que possam
Mmuita responsabilidade e descrever a nossa felicidade,
estratégia. Nestes 12 anos em amor, trabalho e muita

que sou presidente, a responsabilidade em ver os
cooperativa se manteve em assoclados aprendendo, se
crescimento. Acumulamos desenvolvendo, se
experiencia e transformamos a conscientizando, cuidando da
Coorsel em referéencia, com salde e se divertindo. E por
muitas iniciativas que servem ISSO que essas acoes Nos

de inspiracao. Realizamos proporcionam um imenso
dezenas de projetos sociais orgulho, pois sao trabalhos
sem deixar de lado os comunitarios que recebem
INvestimos na rede elétrica, na grande adesao e tém um
frota, na equipe, Nno estoque e retorno muito positivo de
em melhorias nas cidades de todos que se beneficiam
Treze de Malo, Orleans, Pedras deles.”

Grandes e Tubarao.

'MARIJANE BORATI FRASSON

Coordenadora dos Programas
Sociais da Coorsel

MILHARES DE ASSOCIADOS
BENEFICIADOS PELLAS AGOES SOCIAIS

“Trabalho na Coorsel ha 13 anos e sempre atuel com 0S programas
soclals da cooperativa. Implantamos projetos que vem dando certo
ha Muitos anos e que recebem cada vez mais adeptos, como € 0O
caso dos Grupos de Mulheres, que comecou com 23 participantes
em 2012 e, hoje, sao 13 grupos e mais de 250 mulheres envolvidas.
Ao longo de 10 anos, mais de 500 associadas foram beneficiadas
com esta Iniciativa.

Alem deste, contamos com mais de 25 projetos e acoes sociais que
vém transformando a vida de muitas pessoas. E um orgulho ver o
gquanto a Coorsel tem se desenvolvido na area social nos ultimos
anos, se tornando referéncia para outras cooperativas de Santa
Catarina. Sao Iniciativas qgue beneficiam jovens, mulheres,
esportistas, agricultores, professores e até mesmo o meio ambiente
e 0S animais em situacao de rua. Nossa atuacao coloca sempre o
bem-estar, a saude e a satisfacao dos associados em primeiro
lugar”.
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FIQUE POR DENTRO DE TODOS 0S
PROGRAMAS SOCIAIS DA COORSEL

PLANO DE SAUDE COORSEL

Esta € uma das Iniciativas que mais orgulha o
presidente lvanir Vitorassi. Por meio de parceria
com o Centro Méedico Allmed, os assoclados da
cooperativa e seus conjuges tem direito a
atendimento médico com clinico geral e
odontologico gratuitos, além de descontos de
20% a 40% em consultas com especialistas e
tambem em exames.

Os atendimentos ocorrem nas segundas €
quartas-feiras, das 8h as 12h, no Centro Médico
Allmed, que fica situado na Rua Olindo Nandi,
no Centro de Treze de Maio, ao lado do Hospital
Sao Sebastiao. Os agendamentos podem ser
feitos presencialmente na clinica, através do
telefone (48) 3191-0223 ou pelo numero de
WhatsApp (48) 99668-9437.

“Utilizel o atendimento gratuito e com desconto da Coorsel. Realizei consultas e
exames, onde ful muito bem atendida na Allmed, tanto pela secretaria quanto
pelos especialistas. Os horarios de atendimento e as oportunidades de consultas
com especialistas na nossa cidade foi, para mim, uma boa opcao para nao
precisar me deslocar da cidade para atendimentos medicos. Agradeco essa
parceria da Coorsel com os associados”, Fabiani Stefani da Silva, moradora de
Treze de Maio.

ATENDIMENTO ODONTOLOGICO GRATUITO

Tendo como missao a valorizacao das pessoas
e 0s culdados com a saude, a cooperativa
oferece atendimento odontoldgico gratuito
A0S assoclados e seus familiares na unidade da
Coorsel de Orleans, todas as gquintas e
sextas-feiras.

Por melo do Plano de Saude Coorsel, o
atendimento odontologico gratuito em Treze
de Mailo ocorre no Consultorio Odontologico
Dra. Simone Nandi, na Avenida 7 de setembro,
N° 23, sala 3, no Centro de Treze de Malio.
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Como forma de valorizar os consumidores que
honram seus compromissos, a Coorsel realiza, todo o
dia 1° de cada mes, o sorteio de premios entre aqueles
gue pagam suas faturas até a data do vencimento.

Mensalmente, quatro assocliados sao presenteados
com uma geladeira, um ar-condicionado, uma
sanduicheira e um ventilador. Acompanhe o sorteio
por meio de transmissao ao vivo pelo perfil @coorsel_
Nno Instagram.

“E bom ser valorizado. Senti grande satisfacdo por ser contemplado no programa
Energia em Dia. Parabens pela iniciativa, Coorsel', Rangel Correa Esmeraldino,
morador de Sertao dos Corréas, Tubarao.

A Coorsel conta com dois veiculos e motoristas Saude € um dos bens mais preciosos da vida e, por
exclusivos em Treze de Malo e Orleans para levar conta disso, sempre sera valorizada pelo presidente
0S assoclados que necessitem realizar consultas da Coorsel, lvanir Vitorassi, gue busca,

e exames em hospitais ou clinicas de cidades INcansavelmente, maneiras de contribuir para
distantes, como Floriandpolis, Joinville, Porto democratizar 0 acesso aos servicos de saude.
Alegre e Curitiba.

COORSEL
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DIA DO ASSOCIADO

Quando se trata de se colocar a servico dos
consumidores atendidos, a Coorsel nao mede
esforcos. Uma das maneiras encontradas pelo
presidente Ivanir Vitorassi para estar
totalmente a disposicao fol por meio do Dia D,
realizado todas as sextas-feiras, guando a
cooperativa disponibiliza profissionais e
Maguinas para a realizacao de servicos
particulares em prol dos associados e, tambem,
das comunidades atendidas.

A0S Interessados, Informacoes sao
disponibilizadas diretamente na Coorsel ou,
entao, pelo telefone 0800 645 0O141.

“Estou sempre em contato com o
Vitorassi. Quando preciso de
atendimento, falo com o pessoal e todos
me atendem muito bem. Estou muito
satisfeito com a Coorsel nao tenho
nenhum motivo para reclamar”, lvo
Mauro Costa, morador de Tubarao.

= www.coorsel.com.br

@coorsel_

REDE LIMPA

mMplantado em 2014 e idealizado pelo presidente
vanir Vitorassi, o programa Rede Limpa surgiu com o
INntuito de solucionar os problemas de interrupcoes
no fornecimento de energia eléetrica causadas pela
queda de arvores nas redes. E realizado um continuo
trabalho de limpeza e poda de arvores no entorno da
rede, com a devida responsabilidade ambiental.

Além disso, os associados contribuem evitando o
plantio Nos arredores da rede. Passados oito anos,
celebra-se o0 sucesso alcancado, com a diminuigcao
em torno de 90% dessas ocorréncias.




MULHERES COOPERATIVI

niclado em 2022, ja conta com duas turmas com 45
INscritas cada. O projeto € composto por um total de
12 encontros, que ocorrem sempre as quartas-feiras,
quinzenalmente, no auditorio da Coorsel, em Treze de
Malo.

Esta € uma oportunidade de desenvolvimento
ofertada gratuitamente pela cooperativa e tem como
Intuito a formacao de liderancas femininas, para que
as cooperadas alcancem todo o seu potencial nos
ambitos pessoal, profissional e social. Apostila,
material e lanche sao oferecidos pela Coorsel, que
tambem realiza uma cerimonia de formatura para a
entrega do certificado.

"Agradeco ao Vitorassi e, tambéem, a
toda a equipe da Coorsel. Sei que
muitas outras mulheres gostariam de
estar aqui. As vagas sao limitadas, mas
outras oportunidades virao. Estou muito
feliz e com a expectativa de aprender,
confraternizar e sair um pouco da
rotina. Tenho certeza que todas nos
salremos daqui muito mais poderosas”,
participante e primeira-dama de Treze
de Maio, Rosana Nogaredo.

CATARINENSES

Os Jjovens sao 0s responsavels pelo futuro
de nosso pais. Ciente disso, a Coorsel faz sua
parte para desenvolver as novas geracoes,
orincipalmente no sentido de capacitar
Iderancas. O programa fol lancado neste
ano e € composto por oito encontros,
sempre aos sabados, de forma quinzenal,
no auditorio da Coorsel, em Treze de Maio.

A Iniclativa ja beneficiou 42 jovens entre 15
e 20 anos, filhos de assocliados da
cooperativa. Além do conteudo
programatico, a Coorsel oferece todos os
materiais necessarios e alimentacao.

A conclusao da capacitacao € coroada por
meio de uma cerimonia de formatura.

"A minha experiéncia com o curso esta
sendo incrivel e estou amando. As
dinamicas tornam tudo mais atrativo e
a gente acaba absorvendo muito mais
0s conteudos. Entrel porgue queria
perder a timidez e ja vejo uma grande
evolucao nesse e em outros sentidos.
Por isso, sel que esse curso ira agregar
muito, tanto na minha vida pessoal
quanto profissional”, Suellen Dandolini,
moradora de Tubarao.

COORSEL



O sucesso dos

programas voltados a formacao de

liderancas para jovens e mulheres fez com que a
Coorsel se tornasse referéncia. A cooperativa
realizou, iInclusive, um workshop no auditorio de
sua sede, em Treze de Malo, com o Intuito de
apresentar o formato para outras 13 cooperativas,
para que pudessem leva-los para as cidades onde
atuam, propagando, assim as iniciativas.

O presidente da Coorsel, lvanir Vitorassi, que
tambem e conselheiro do Servico Nacional de
Aprendizagem do Cooperativismo (Sescoop),
segue se colocando a disposicao para o
esclarecimento de todas as duvidas e para ajudar

No que for necessario.

A saude dos consumidores e dos colaboradores

€ uma grande

preocupacao da Coorsel. Por

conta disso, a cooperativa abracou as causas das
campanhas Outubro Rosa e Novembro Azul. Os

eventos Noite
Mmulheres e ho

Rosa e Noite Azul reunem
mMens NOS respectivos meses

alusivos visando a conscientiza-los a respeito dos
canceres de mama e de prostata.

detectada nas fases iniciais, au

grande parte dos casos, as ¢
tratamento e cura. Aléem de

d
04

Nnformacoes sobre a prevencao e o diagnostico
orecoce sao transmitidas com o intuito de
ressaltar a importancia de a doenca ser

Mmentando, em
nces de
estras, os

participantes sao beneficiados com lanche e

sortelo de brindes.
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Em funcionamento ha dez anos, mais de 500 mulheres ja foram beneficiadas com as atividades das
oficinas de artesanato. Monitoras especializadas prestam apoio aos 13 grupos existentes. Entre os
beneficios relatados pelas participantes, estao: integracao, lazer, oportunidade de renda extra, Novos
conhecimentos adquiridos e até o descobrimento de uma vocacao artistica.

Esta nova Iniciativa da Coorsel tem feito a
diferenca na vida de mais de 30 pessoas, em
Orleans, que estao tendo a oportunidade de,
gratuitamente, aprender a tocar violao.

As aulas sao ministradas semanalmente. Entre
oS beneficiados, estao pessoas das mais
diversas faixas etarias. Para a realizacao do
curso, a Coorsel contratou a Escola de MuUsica
A Arte de Tocar, por meio do professor Lismael
Crozetta Ferrarels.

"Muito obrigado ao presidente Vitorassi por
essa grande oportunidade oferecida pela
Coorsel aos associados. Deixo minha gratidao
por essa visao cultural. Isso permite que
muitas pessoas possam realizar o sonho de
aprender a tocar violao', professor de violao e
fundador da Escola de Musica A Arte de Tocar,
Lismael Crozetta Ferrareis.
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A COORSEL DE FUTEVOLEI

A cooperativa promove, anualmente, a Em 2022, a Coorsel lancou esta Iniciativa inédita. A

competicao que abrange os municipios de Copa Coorsel de Futevolel, em parceria com a Arena

Treze de Malo, Pedras Grandes, Tubarao e Sertao e o professor Thiago Bardini, atraiu um total

Orleans. de 32 participantes, das cidades de Tubarao e Treze
de Malo.

A Copa Coorsel de Bocha visa a resgatar o

esporte tradicional e proporcionar momentos A competicao contou com premio em dinheiro, alem

de lazer, iIntegracao e descontracao, alem de de troféu e brindes, e tem como objetivo incentivar a

fortalecer os vinculos de amizade. pratica do esporte, promovendo saude e bem-estar

entre os associados.
Ao fim do campeonato, os aproximadamente
200 atletas e suas esposas participam do
Jantar de confraternizacao para a entrega das
premiacoes.

"A Copa Coorsel de Bocha & importante
para as comunidades, pois €& um
campeonato no qual toda familia
participa junto aos jogadores, tornando
um encontro muito legal, onde criamos e P o) = :
ainda  mais  vinculo  entre  as =150, ‘Wi~ @A _ & 9’ :

comunidades. Gostaria de agradecer ao gl Y g & L P e '
presidente Vitorassi por proporcionar
esse campeonato. E muito gratificante
ter ele junto a gente, acompanhando as
partidas de bocha com os associados e
os familiares. Parabéens ao presidente
por todas as acdes socials que vem
fazendo em beneficio aos associados”,
Guilherme Crestani, morador de Orleans.

Vvitorassi N

"Eu sempre ful participante da Copa Coorsel de
Bocha, que € mais que um esporte, € tambem
uma forma de lazer. Eu gosto muito dessa acao
porque € uma maneira de revermos os amigos
e, para as canchas de bocha que possuem o bar,
tambéem €& uma maravilha, porque acaba
gerando movimento. Esse € um esporte qgue
estava praticamente se acabando e & muito
bom ter a oportunidade de continuarmos
praticando. Agradeco ao presidente Vitorassi
por este Incentivo" Afonso Felipe Netto,

morador de Treze de Majo.
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A Coorsel apola campeonatos por meio da O presidente Vitorassi € um grande entusiasta e
doacao de valores ou de itens necessarios - apolador do esporte, polis sabe da Importancia
INncluindo troféeus, medalhas e uniformes, por gue exerce na sociedade como um todo ao
exemplo - para modalidades esportivas diversas, proporcionar, também, educacao, disciplina,
tais como futebol, volel, ciclismo, karaté, bocha, saude e lazer.

atletismo e entre outras.

“Estamos muito bem respaldados pela
Coorsel nas modalidades esportivas.
Quando precisel, fui muito bem
atendido pelo presidente Vitorassi, que
sempre esta disposto a apoiar o
esporte”, Luciano Oliveira dos Santos,
diretor do Departamento de Esportes de
Treze de Maio.

Tendo em vista a importancia do esporte
para a sociedade como um todo, a parceria
entre a Coorsel e a Associacao Treze de Maio | o I
de Karaté segue sendo mantida ha, pelo SAUDE NO "RITMOS" CERTO

mMenos, uma década.

Quem danca € mais feliz e € por isso que a Coorsel
Incentiva a realizacao dessa atividade. Com o Intuito
de promover bem-estar e saude, a cooperativa
oferece aulas gratuitas de ritmos em parceira com o
Espaco Duo Sonhos e Artes.

O fundador da assoclacao e professor de
karaté, Pedro Parise Geraldi, realiza esse
trabalho ha, aproximadamente, 15 anos e
atende por volta de 150 alunos, a partir dos 5

anos de idade, com aulas gratuitas. Os encontros ocorrem duas vezes por semana,

beneficlando 30 associadas.
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DESTINACOES DO FATES

A Coorsel deliberou, durante a Assemblela
Geral Ordinaria 2022, sobre a destinacao de
aproximadamente, R$ 70 mil, proveniente do
Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e
Socilal (FATES), exercicio de 2021, para
educacao, saude e filantropia.

A iniciativa, inédita em toda a historia da
Coorsel, fol aprovada pelos associados e segue
beneficiando setores diversos, promovendo
transformacaoes e proporcionando, direta e
Indiretamente, benfeitorias aos associados.

O presidente Ivanir Vitorassi esta atento as
demandas de instituicoes e entidades de Treze
de Maio, Orleans, Tubarao e Pedras Grandes.
Por meio de doacodes, a Coorsel ja contribuiu
com o Hospital Sao Sebastiao, com a APAE,
com a lgreja Assemblela de Deus, com o
Movimento de Irmaos, com a Escola de
Educacao Basica Monsenhor Bernardo Peters
e com os Trilheiros dos Treze, todos de Treze de
Maio.

APOIO A EVENTOS
COMUNITARIOS

A cooperativa contribui por meio da doacao de
copos e toalhas personalizados da Coorsel e de
doacao de brindes para bingos e rifas.

Alem disso, entre as acoes realizadas no Dia D,
gue ocorre todas as sextas-feiras, disponibiliza
profissionals e equipamentos para realizar
benfeltorias solicitadas nas igrejas e saldes das
comunidades onde atende.

"Sou muito bem recebida na Coorsel e,
qguando precisel de ajuda para os eventos
da comunidade, sempre nos apoiaram.
Entao, so tenho a agradecer e dizer que a
cooperativa contribul muito e se coloca a
disposicao para atender as Nossas

necessidades” Dalva De Pieri, membro do
Conselho Pastoral Comunitario (CPC) de
Boa Vista, de Treze de Maio.

D,
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@‘ www.coorsel.com.br

De Tubarao, foi beneficiada a Escola Jodo Hilario de
Mello, de Sertdo dos Corréas, e o Conselho de
Pastoral da Comunidade (CPC), da Capela de Sertao
dos Mendes. A Fundacao Hospitalar Santa Otilia
(FHSO), de Orleans, também foi contemplada. Para
as acoes citadas, foram realizadas doacdes em
valores ou em produtos, tais como computadores,
forno elétrico e bicicletas. Outra acao viabilizada por
meio da destinacao de recurso do FATES foi a
parceria com o Sindicato da Industria de Ceramica
Vermelha de Morro Fumaca (Sindicer), para a
realizacao do projeto "Ceramica com mais educacao".

@coorsel_



A fim de apoiar as escolas, a Coorsel realiza a
doacao de equipamentos - como computadores e
forno elétrico - por meio de recursos do FATES e,
tambem, a doacao de brindes solicitados, alem de
ceder o auditorio para a realizacao de cursos €
reunioes.

Em 2022, a Coorsel tambéem ofereceu uma
capacitacao gratuita para 40 professores, No
projeto Motiva Professor, como forma de
INncentivo e reconhecimento aos profissionails da
educacao.

O projeto e fruto da parceria com o Sindicato
da Industria de Ceramica Vermelha de Morro
Fumaca (SINDICER). Viabilizada por meio do
recurso do FATES, o objetivo é dar,
gratuitamente, a oportunidade para que 0s
assoclados Interessados se especializem em
uma profissao, garantindo a colocacao no
mercado de trabalho e uma possibilidade de
renda, alem de ofertar as empresas mao de
obra capacitada e de qualidade.

A formacao voltada para o setor ceramico
ocorrera nas dependencias do auditorio da
Coorsel, em Treze de Maio.

vww.coorsel.com.br  (0) @coorsel_
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| ENSINO SUPEF!I.R

Quando o assunto e oferecer beneficios aos
assoclados, a Coorsel esta sempre em busca de
novidades. A mais nova vantagem oferecida &
fruto de parceria entre a cooperativa e o
Centro Universitario Univinte (Fucap). O intuito
e facilitar aos cooperados e seus filhos a
formacao no ensino superior. Alem disso, a
Coorsel fol a responsavel por levar o ensino
superior a Treze de Maio.

Serao realizadas, na sede da cooperativa, aulas
para os cursos de Engenharia Civil, Engenharia
Elétrica, Pedagogia, Arguitetura e Urbanismo,
Administracao, Ciéncias Contabeis e Processos
Gerencials, além do Técnico em Eletrotécnica.
Os descontos ofertados aos associados e seus
filhos variam entre 15% e 25%. O Ingresso aos
CUrsOs ocorre por melo da apresentacao do
historico escolar. Para obter mais informacoes,
entre em contato pelos telefones (48)
3625-2200 e (48) 99849-1369 (WhatsApp).

COORSEL
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COORSEL NA

Quvir, estar atento, entender os anselos e
dificuldades, se colocar no lugar do outro,
fortalecer lacos, ajudar e buscar solucoes para
0s problemas relatados. Tudo Isso € felto
durante as visitas do presidente Ivanir Vitorassi
as casas dos associados e nas participacoes em
eventos nas comunidades atendidas pela
Coorsel. Por meio de uma escuta ativa e
empatica, Vitorassi se aproxima dos
consumidores da cooperativa e entende o que
pode ser feito para aperfeicoar
constantemente os trabalhos.

"Acho esse programa muito bom, pois,
assim, os assoclados podem apresentar
seus problemas e suas hnhecessidades
diretamente para o presidente ou, ate
mesmo, expor algumas ideias para, cada
vez mais, melhorar nossa cooperativa’
Erivaldo Colossi, morador de Treze de
Maio.

 DOACAO DE CESTAS BASICAS

Esta € uma antiga iniciativa realizada pela
Coorsel, gue todos os meses realiza a doacao

de 10 cestas basicas para familias necessitadas.

Com essa Iniciativa, a cooperativa nhao apenas
alimenta os assoclados, mas, também, leva
conforto, saude e mais qualidade de vida.

Todos 0os anos, o Papal Noel da Coorsel sal pelas ruas
de Treze de Maio distribuindo balas, chocolates,
entre outros doces para criancas de familias mais
necessitadas, espalhando, assim, o espirito da
solidariedade e a alegria na época mails magica do
ano.

‘Com uma sensacdo Indescritivel, faco de
coracao e de alma aberta. Receber o carinho
das criancas nao tem preco, pois sinto que e
puro, ficando somente as lembrancas dos
olhares das criancas muito alegres e as
experiéncias que sempre levarei comigo do
espirito do Natal, algo poderoso e capaz de
mudar o dia de qualquer crianca”, Junei da

Rosa. _ /
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A Coorsel acredita que, com vontade de fazer a
diferenca e com peqguenas acoes, podemos
mudar o mundo para melhor. Pensando nisso,
realiza o Papa Pilha, disponibilizando pontos
de coleta de pilhas e baterias nos quatro
Municiplios em que atua.

O Intulto da Iniciativa € dar o descarte
ecologico e correto. Quando descartadas de
forma inadequada, as pilhas e baterias causam
graves Impactos ao melio ambiente e a saude
humana, tendo em vista que, em sua
constituicao, guardam elementos toxicos,
chamados de metais pesados.

Em apenas uma acao, a Coorsel alcancou
economia e sustentabilidade. O projeto prevé o
reaproveitamento de materiais e resulta em
uma consideravel fonte de receita, gue ja fol
revertida na aquisicao de quatro veiculos.

Os materiais oriundos de redes elétricas
desativadas passam por uma triagem. Se
estiverem com condicoes de uso, sao utilizados
novamente. Caso contrario, viram sucatas e sao
vendidos para empresas que reciclam e dao o
destino correto, contribuindo para a
preservacao do meio ambiente.

Em 2022, o carro adquirido fol um Fiat Argo, no
valor de R$ 74,5 mil, pago a vista, ndao sendo
necessario fazer empréestimo e pagar juros. Os
guatro carros oriundos da venda de sucata
INtegram a frota a fim de prestar um
atendimento cada vez melhor e mais agil aos
assoclados.

Conforme o presidente Vitorassi, o
COMPromiIsso € o respeito com o recurso dos
consumidores da Coorsel € prioridade em sua
gestdo. “E por isso que uma gestao eficiente e
com experieéncia faz tanta diferenca, &
necessario ter visao para administrar, com
responsabilidade, os recursos dos associados’,
ressalta ele.

4.’ COORSEL

Quatro
veiculos ja
foram
adquiridos
com a
venda de
sucatas.
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4’ COORSEL

Por meio dessa acao, a Coorsel contribul com a
causa animal e com a preservacao do meio
ambilente. A campanha Tampinhas do Bem
arrecada e comercilaliza materiais reciclaveis a
fim levantar recursos e contribuir com o nobre
trabalho de voluntarios que resgatam animais
abandonados ou vitimas de maus-tratos,
providenciam a castracao, atendimentos
veterinarios, alimentam e acolhem atée
encontrar um lar definitivo.

Como forma de contribuir ainda mais com a
causa animal, a Coorsel e a Prefeltura de Treze
de Malo se uniram ao Clube dos Amigos, um
grupo de voluntarios gue apoiam os animais.
Fruto dessa uniao, fol realizado um mutirao de
castracao para caes e gatos em frente a
Coorsel.

A Iniciativa fol voltada aos animais
abandonados e que estao a espera de um lar.
Alem disso, foram realizadas castracoes por um
preco mais acessivel as pessoas que levaram
até o local os seus animais de estimacao. Ao
total, o procedimento fol realizado em mais de

110 animails.

Os Interessados em contribuir com a
campanha podem realizar a entrega dos
Mmateriais reciclaveis nas unidades da Coorsel
em Treze de Malio ou Orleans.
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RECONHECIMENTOS E
HOMENAGENS

Devido as acoes realizadas nos quatro municipios de abrangéencia da Coorsel ao decorrer dos ultimos 12
anos, o presidente lvanir Vitorassi ja fol reconhecido e homenageado nas cidades de Treze de Maio,
Orleans, Pedras Grandes e Florianopolis.

Homehlagem da Camara de Vereadores de Pedras Grandes, | 'LTItU|0 de Cidadao Orleanense na Camara de
por ser o gestor de uma das melhores cooperativistas do Brasil Vereadores de Orleans

Homenégéfn re“c:'eblda na Assembleia Legislativa | Titulo dé Cidad&o Trezemaiense nat;amara dQ‘Vereadores
de Santa Catarina, em Florlanopolls'.(Alesc) de Treze de Maio

Evolucao Energia de Gestao com Valorizacao dos Qualificacao
constante qualidade transparéncia assoclados constante da
equipe

Faz a diferenca Investe sem Respelto na Atencao as Visita a casa dos
atraveés das pagar juros e gestao dos necessidades dos assoclados e
causas socilals contrair dividas recursos da consumidores presenca em
Coorsel eventos

Treze de Maio | Orleans | Pedras Grandes | Tubarao
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